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ACTA DE ASAMBLEA DE CONSTITUCION
CORPORACION ECOCULTURAL

URABA TIERRA VIVA

1 0os abajo finnantes, obrando libremente y en  nuestro propio nombre, nos
hemos reuniddo con el fin de asociarnos en la personetfa  juridica
Corporacion, con los objetivos que sefiala e} Capitulo Il articulos 5° y G de
los estatutos aprobacos por ta presente Asamblea v que son parte del
ACTA, de acuerdo con las leyes colombianas, los estatutos que anexamos y
lo aprobado en la asamblea de constitucion,

Fecha y hota de realizacidn de la Asamblea: 14 de novienilre de 1997,
Hora: 830 p.m.
Lugar: Vereda Mata de Guadua

“.

ORFDEN DFL 1A

Verificacion le asistencia.

tleccion e la mesa directiva para la Asamblea.
Aprobacién del orden del dia.

Explicacién v acuerdo sobre el objetivo de a reunién

PR A : NOTARIO SEGUNDO (2°) deeste
Presentacion discusion y aprobacidn de los Es 'wﬁgcmnhagoconsta;queestafotoeupia

Eleccion de ta junta Directiva. incide con su original que he tenidoa la vista
Eleccidn revisor fiscal. 19 AGD. 2004
?rmnsir ines, recomendaciones y conclus S JAIME DIAZ RODRIGUEZ
Clausira de la Asamblea. NOTARIO SEGUNDO (29)

| BOgOté D.C.
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DESARROLLO:
1. VERIFICACION DE ASISTENCIA,

La coordinacidn o junta directiva provisional cque convoco la Asamblea,

verifica N° y nombres de los asistentes, informando que se encuentran
..... . presentes & personas cuyos nombres, docunmentos de identidad v firma se
L anexan a la preseite acta.

2. ELECCION DE MESA DIRECTIVA,

Se postula v eligen para la mesa directiva de la Asamblea las sefioras
Martha Isabel Palacios Visquez y Nancy Mejia Gallego, como presidente y
secretaria respectivamente.

3. APROBACION ORDEN DFEL DIA

La presidente pone en consicleracion de ta Asamblea el provecto de orden
del dfa, siendo este aprobado por la totalidad de los asistentes.

4. EXPLICACION Y ACUERDO SOBRE EL. OBJETO DE LA REUNION.

La presidente de la Asamblea, quien ha coordinado la convocatotia de la
misina y el trabajo previo de informacién y organizacidén, expone el
objetivo de la Asamblea, como etapa fundamental en elyproceso de
organizacion de fa Corporacién hacia persona jurfdica.

Con el fin de poder desarrollar hacia la comunida

especlales. ' ComoNO
circulo hago constar gue esta fotosopla

caincide con su original que be tarnido a la vista

18 AGO. 2004

JAIME DfAZ RODRIGUEZ
HOYTARID SEGUNMDO (29)
Logotd D.C.




Secretana MARTHA ISABEL PALACIOS ¥AS HF ' cofl su origingl que e tonido 2 la vista
Tesorera: DIANA MILENA GUTIERREZ ; 19 AGO. 2004
Vocales: CONSUELO ROZO. i ;

PATRICIA GALLEGO. L JAIMEDIAZ RCD

5. PRESENTACION, DISCUCION Y APROVACION DE ESTATUTOS.

Se procede por parte de la secretaria de la Asamblea a Ia lectura de 10s
eslatutos, habiénclose aprobado previamente el siguiente seguimiento para
su estudio y aprobacion: se lee y discute capitulo por capitulo, se
sustentan los arliculos que tiene que ver con el régimen econdmico,
sistema de eleccion orgarnismos de direccidén y todos aquellos aspectos que
ha solicitud de la Asamblea sean necesarios.

Con tal procedintiento, se aprueba el proyecio de estatutos presentado
Asamblea y ge se anexa a la presente acta.

6. ELECCION DE JUNTA DIRECTIVA:
Para Ja eleccidn de la Junta Directiva, que de acuerdo con los estatutos esta
conformacla por miembros principales, se presenta una unica plancha;

integrada por los siguientes nombxes, para los cargos sefialados en cada
rengldn.

PRINCIPALFS

Presidente NANCY MEHA GALLEGO. /
Vicepresidente. RAUL SALVADOR PINEDA JJ}IJ

omo NOTAKIO SEGUNDO {2%) de-&cte
irgulo hago constar que esta fotosopia

Puesta en consideracién la plancha, se solicita la acep[acién\ante la
Asamblea a quienes aparecen postulados, todos elios laceptan y expresan
su compromisn con la Corporacidn. Someticda a votation es aprobada por
unanimiclad,




7. ELECCION REVISOR FISCAL

pard la eleccion del tevisor fiscal, se propone a la doctoraz Elenis Ureya‘\ioilf’

{  Gartfa Diaz. Coritadora con T.p 49424 - T

/

Puesta en consideracidn, se solicita la aceﬁotactd’n ante la asamblea. Acepta
y expresa su comptomiso ante la corpotacioh,

Es aprobada por unanirnidad.

8. PROPOSICIONES, RECOMENDACIONES Y

CONCLUSIONES.

8.1. Se propone como  recottie
especialmente a quienes presidén
mixinto de 15 dfas, para tenet §

I a la Juntd Directiva vy )

sta Asarmblea, Totnar un pla2o
ta la docurientacidn netasana,

pata inictar los tramites de consecuidn de la persohéiia jurldica,

8.2. Se propotie y aptueba por unanimidad la cotvocatotla dé una

Asamblea General Extraotdinatla,
resofucidn de recotocimietito de
planes de trabajo y & progratia
Directiva, pot lo mehos cumplido
Asamblea. -

9. CLAUSURA DE LA ASAMBLEA:

Estando agotado el orden def dfa y cutipl
presidenta la clausura siendo la 1:45 a.m,
se firma én la cludad de Apartadé a los 1

a9/,

RTHA PAYACIOS VASQUEZ.
C.C. 39415067 de Apartadd
Presidente Asamblea.

tarf pronto sea expedida la
a_personeria, para discutlt 168
due deberd presentar 13 Jukita
uh -t

ComoNOT.
circulo hago canstarqueé ¢sta fatnsopi; "
colncide con su originei que wetenidoala

Mo cahstatt ‘oé Rgnteror—
g dfas del mes de noviembie de -

ANCY MENA G C
C.C. 42504187 de Envigado
Secretaria Asamblea.
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ANEXO ACTA DE CONSTITUCION

IDENTIFICACION Y DOMICILIOS DE LOS ASOCIADOS

FUNDADORES
CIUDAD
NOMBRE CEDULA DOMICILIO
RESIDENCIA
NANCY MEJIA GALLEGO 42.877.449 APARTADO
ARNETH ISAAC ROMERO
70.527.739 APARTADO
MENDOZA
PATRICIA GALLEGO 43.504.187 APARTADO
DIANA MILENA GUTIERREZ 39.419.307 APARTADOC
RAUL SALVADOR PINEDA 71.942.869 APARTADO
ANA MARIA GIRA76 39.404 678 APARTADO
CONSUELO ROZO 52.224.754 APARTADO

MARTHA ISABEL PALACIOS

gstalfotooopia

ye he fomgo atavist

ME DIAZ ROD
J Alnommo SE

Bogotd -C.
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ACTA ADICIONAL ACLARATORIA DE ASAMBLEA DE
CONSTITUCION

TEMA: ACLARACION DE COMPOSICION DE LA JUNTA DIRECTIVA.

De acuerdo a 10 dispuesto en o0s estatutos, para la eleccién de ios integrantes de
la JUNTA DIRECTIVA, se presentc la siguwiente plancha, para 03 cargos
senalados a continuacion: .

PRINCIPALES: |
__ | ALy
PRESIDENTE: NANCY MEJIA GALLEGO ) \.1\:\.) A\
VICEPRESIDENTE:  RAUL SALVADOR PINEDA JAVELR \J -
. “SECRETARIA: MARTHA ISABEL PALACIOS VASQUEZ \16/
SUPLENTES: __ j@‘;
TESORERA: DIANA MILENA GUTIERREZ > '
VOCAL: . CONSUELO ROZO -
| WYOCAL: PATRICIA GALLEGO. = -
M :
i

v

'

S e G
CL : m‘;i i A~ ! =y
NANCY MEMA GALLEGO

C.C.39.415.067 de Apartadd C.C. 42 877 449 de Envigado
Presidente Asamblea Secretaria Asambica

(2¢)deeste.
e ROTABIO SEGUNDO
cm:i:cu\o hago eonstarque gsta fotoaopia

. Yeoincidecon priginelyue htenilog\gﬂst
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. COMPARECIO ANTE M
ESTHRELLA PATERNINA MEN@OZA
NTITARIG UNICO DEL CIRCULO DE APARTADO

SENOR(ESIWCV AMI)A‘RD '
M&.ﬁ_ﬁ_ﬁéf leBo A
PORTADOR{ES) DE LA(S) Nrofs)

MANIFESTO{ARON) QUE [:l. CONTENIDO QUE ANTECEDE
€S CIERTG QUE LAS FIRMAS Y HUELLAS QUE EN Ei
APARECEN, SON PUESTAS POR EL(ELLOS) Y LAS MISMAS

Qut USAN EN TOANOS SUS ACTODS PYSLICOS Y PRW
HARA CONSTARCIA SE Firan g
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ARTICULO 1"

ARTICULO 2%

ARTICULO 3°:

ARTICULO 4%

ARTICULO 5%

CORPORACION ECOCULTURAL
URABA TIERRA VIVA T eoste
. secme e

AR : q
g consiar
8 Agina que ke

teniduala ¥isia

| %

DURACION

El nombre de la entidad es t(-E,C)RP'C-'RACLI()?«IECC'LC}"GI('.H'-"‘ Y
CULTURAIL URABA TIERRA VIV.

La CORPORACION ECOLOGICA Y CULTURAL URABA TIERRA
VIVA, es una Institucion de carfcter Privado sin amimo de hucro con
fines educativos, culturales, ecologicos, recreativos, y generaaf.n de
procesoe cormumitarios, organizada segiin las leyes Colambianas,
regidas por ellas y los presentes estatutos.

E radio de accién de la CORPORACION ECOLOGICA Y
CULTURAL URABA TIERRA VIVA, sera los Departamentos de
Cérdoba y Choct, siendo su domicilio e mnnmpm de ID:)(\

Apartad mejDepmtmmtodeAtﬂJoqma. _ /

La dmmbn de CORPORACION ECOCULTURAL URABA “0
TIERRA VIVA, indefinida) pero podra y debera disolverse por “
las razones previs la ley™d decisién de la asamblea de acuerdo

a lo seflalado enlos presertes estatutos,

CAPITULO H
OBJETIVOS Y FINES ESPECIFICOS

Los objetivos generales de LA CORPORACION ECOCULTURAL
URABA TIERRA VIVA son los siguientes:

a} Desarroliar un trabajo permanente y sistematico de proyeadon de
lag diversas manifestaciones artisticas con



ARTICULO 6%

fines y metodologias adecuadas para la recreacitn, la formacin y .

participacion de la camumnidad.

h) Generar procesos de investigacion y fonmacién ambiental a través
de los cuales se pueda proyectar el desarrollo de estilos de vida
coherentes a la cultura de la conservacion, proteccién,
sostenibilidad y equilibrio del ambiente en & contexto local.

¢) Promover el conocirmiento, la investigacion y la divulgacién de
las diferentes mamnifestaciones cultturales, sociales, psicosociales y
cormunitarias del cortexto local. -

d) Promover politicas de genero y eqip iddad T RTESEE “pq@)dee;t?
educativos, creativos, lidicos y cultury %irculo hago constar gue esta iotucuma
€} Desarrollar proyectos y procesos dirigidns favista
una ética para la convivencia ciudad
19 AGO. 2004
Los objetivos o fines especificos ME DIAZ RODRI (GUEZ

NOTARIO sn;iurmo (z*)
t

a) Implementar talleres creativos, edtuct %
escérricas, artes plésticas, mfmcaydanzac:m;&venes rm
nifias, mutjeres, hombres, ancianos y andanas de las localidades
que se encuentren ubicadas en el radio de accién de la
CORPORACION.

b} Impulsar el desarrollo de los gripos ecolégicos y ambientalistas a
través de eventos de formacién, capacitadén y de orgamizacion
comumitaria. :

¢) Divulgar y promover la epropiacion y el cumplimiento de la
legislacién ambiental prevista por la constitucitn para efectos de
protecdadn y conservacion el mwedio ambierte.

d) Generar encuentros y espacios de discusién e interpretacion de
las problemméticas relacionadas con el tema de genero y equidad.
) Propiciar y consolidar procesos de formacién de una conciencia
ciudadana a partir de estrategias como la formacién politica
que tenga como fundamento la constitucién politica

Colombiana y su aplicacién en su localidad.

f) Desarrollar procesos conducentes a la apropiacion,
divulgacién, interpretacion y cumplimiento de \1& Ley
General de Educacion. :




g) Ofrecer la CORPORACION como herramienta de procesos
ecologicos, culturales, educativos y comunitarios a las
entidades gubernamentales y no gubemamentales,

h) Propiciar actividades en el 4rea de ecoturismo con el fin de
promover otros tipos de relaciones de los hombres y las
mujeres con el medio en el ejercicio de la recreacién.

CAPITULO 11 ,
SOBRE LAS CONDICIONES DE SUS MIEMBROS, DERECHOS Y DEBERES,
: PROCEDIMIENTO DE INGRESOS Y RETIROS

ARTICULO 7 Serfm socios o miembros fundadores aquellos que, participando en
la Asamblea de Constitucion, finmen el acta respectiva. Serén socios
o miembros activos, los fundadores v aquellos que ingresen
posteriormente, siempre y cuando se martengan a dia en el
cumplitiento de sus obligaciones de todo tipo con la
CORPORACION, segtin 1os presentes estatutos.
PARAGRAFO: Serén socios mietmbros honorarios aquellos que’por
sus servicios o vinculacién rmuy especial con la CORPORACION,
reciban tal cardcter por aprobacion de la Asamblea General
mediante postulacion hecha y sus tentada por la Junta Directiva.

ARTICULO 8% Cualquier persona natwral o juridica que desee pertenecer a la
CORPORACION debert solicitalo por escrito y ser presentada con
la recomendacitn de dos miembros activos.

PARAGRAFO: Aquelas personas juridicas que descen ser
miemrbros deberan serio sin anitmo de hixro de caracterfsticas y
objetivos sitnilares a 10s de la CORPORACION.

Son deberes de 1os miembros:

plir con todas las disposiciones de los presentes Estatutos,
Jtalas resoluciones y disposiciones emanadas de la Asamblea

e siempre gjustada a lalay.
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ARTICULO 10°:

ARTICULO 12%

¢) Pagar las cuotas de sostenirniento, participar en las actividades
colectivas y contribuir por todos los medios posibles al correcto
funcionamierito de la CORPORACION.

Son derechps de los socios activos:

a) Participar en todas las actividades de beneficios colectivo,
capacitacitn y desarrollo de la QORPORACION. -
b) Elegir y ser elegidos para los cargos de direccion. -

¢) Participar en los debates de la Asamblea General con todas las
implicaciones que ello representa.

PARAGRAFO: Para el ejercicio de sus derechos, todos los socios

deberét estar al dia con el cumplitmiento de sus obligaciones.

Serén condiciones para el ingreso de socios:

a) Presentar 1ma solicdtud escritas ante ia Junta Directiva,
acompafiada de los requisitos exigido en la reglm:rmrtmfm
pertinerte, elaborada por la Junta Directiva.

b) Ser recomendado ante la Junta Directiva en comurucacion
suscrita y sustentada por dos socios activos.

c) Pagar las cuotas pertinentes estipuladas por la Junta Directiva y
comprometase al cumpliniento de 1as obligaciones sefialadas en
los estatutos.

PARAGRAF(O; Lacalidad de los miembros se pierde por:

a) Renmundia Volurtaria.

b) Reiterado incumplimiento de los deberes y la inasistencia
uqustﬁcadaalasmmyachwdadesmmdas.

<) Bxclusion acordada por la Asamblea General, fundamentada en
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CAPITULO IV
DE LA DIRECCION Y ADMINISTRACION Y CONTROL

ARTICULO 12 LA CORPORACION ECOLOGICA Y CULTURAL URABA TIERRA
VIVA, tendra los siguientes organismos:
a) La Asamblea General.
b) La Jurta Directiva.
¢) Los Comités de trabajo.
d) El Revisor Fiscal.

DE LA ASAMBLEA GENERAL

ARTICULO13:  La Asamblea General estaré constituida por la Reurién de todos los
sodmxﬁwsymredimmﬁ:MWmdaMo, antes
del 29 febrero convocada por el presidente de la junta Directiva a
través de comuricacion escrita en la cual se sefialen la fecha, hora y
lugar de la Reunion y por lo menocs con cinco (5)/dias. de
anticipadén a su realizacién. v

ARTICULO 14: La Asamblea General podra reunirse exit inati e cuando
sea necesatio y citada por acuerdo de la Junta Directiva, por un
ranmero de rmiembros nw inferior al 20% de los activos © por el
Revisor Fiscal. Tal convocatoria debera hacerse escnito,
sefialando fecha, hora, lugar y obj por lo menos
con cinco (5) dias de anticipacion.

ARTICULO 15°:  Para las remmiones de la Asamblea General, constituird quérum
deliberativo, 1la presencia de la mitad mas uno de los miembros
activos. Pero, si pasada una hora de la sefialada en la contvocatoria
para la iniciacion de la Asamblea no se ha constituido el quorum, se
podré iniciar la reuniénn con los socios presentes, siempre en un

A0S o ({12&2 Tk onezlm'al que constituird quirum para deliberar y tomar
] .cir'culnhagom“staa{ uzat:e;doaiavista

coingide ¢o t{ En de que no sea posible la eleccién de la Junta Dirediva, la
19 AGO. 2004 i6n de planes de trabgjo o & cumplimiento de los objetivos
e RODRIGUER RPORACION, los socios asistentes levantaran acta donde
LA ﬂi{% 3;0 SEGUIDO (28tjen ia de tal hecho y utilizaran los mecarnismeos necesarios

Rogota D.C.

el T e T




ARTICULO 17°:

ARTICULO 18%

ARTICULO 19:

ARTICULO 20°:

ARTICULO 21°%:

pamlamalizadéndeunaAsambleaGenemlExtraordi:m:ia
mediante solicitud de la unta Directiva.

Acuelios socios que por causa justificada, expresada por escrito ala
Asamblea a través de la Junta Directiva, no puedan asistir a la
Asamblea, podrin ddegar su voto sobre aspectos especificos y
también por escrito a través de otro socio adtivo, sin que un socio
activo pueda represertar a mas de dos socios inasistentes que
etvien su respectiva representaciin

La Asarnblea General estaré presidida por el presidente de la Junta
Directiva de la CORPORACION, en su defecto por €l

Vicepresidente, y en caso de la ausencia de ambos, por otto de los
miembros de la Junta Directiva.

[asdedsimdelaAsambleaGermalsa-&ntdmadaspormoﬁa
absoluta, a excepcitn de aquelilas que requieran mayorfa calificada
de las dos terceras partes, segtin establecen los preserttes estatitios.

La eleccitn de 1a Junta Directiva se hard mediante 1a presentacion de
planchas y el sistema de cociente electoral. En caso de presentarse
una sola plancha, la eleacion podra hacerse por adamacion.

Seranf\mmenespeuﬁmsdelaéfanmleaGelmuL .y

a) Aprobar y modificar los estatutos de la CORPORACION, con la
votacion de por 1o menos 1as dos terceras partes de los socios
activos asistentes a la Asamblea, convocada para el efecto.

b)l)eﬁrury{razarlaspolihcasgena‘alesylosplmdeh‘ahajoa
1a plazo para el cumplimiento de los objetivos de la




informes y evaluaciones de planes de las actividades presentados
por la Junta Directiva y demés organisinos responsables.

e) Conocer y aprobar las cuentas de tesoreria y del presidente de la
corporacion

f) Definir las politicas sobre estructura administrativa, creacién de
comités y manejo presupuestales, y delegar la gecudion de las
mismas en la Junta Directiva.

g) Aprobar en primera instancia la afiliacion de 1a CORPORACION
a otras entidades juridicas de fines semejantes y sin animo de
lucro, siempre en beneficio de los socios y del aunnplimiento de
los OBJETIVOS de la CORPORACION. Delegara en la Junta
Directivala autorizacién para que el Representante Legal haga
los trarnites pertinerntes.

h} Aprobar la incorporacién o Fusién de la Corporacién con otra u
otras entidades similares, siempre y cuando tal aacién redunde
en beneficio de los socios y la comunidad a la cual le sirve. Tal
decision se tamari con la votacion de las dos terceras paxtes de
los socios activos asistentes a la Asamblea convocada para tal fin

i) Decretar la disolucion de 1a CORPORACION de acuerdo con las
causales sefialadas en los presentes estatutos y con la votaciéon de
las dos terveras partes de los socios activos asistentes a la
Asarmblea convocada por tal fin. Nambrar el liquidador y sefialar
sus honorarios.

i) Fijar las cuotas ordinarias y extraordinarias que deben pagar los

socios de la Corporacion.
k) Las demis funciones que le sefialelaley y los presentes Estatutos.

DE LA JUNTA DIRECTIVA /

La Junta Directiva estmﬁmpormﬂ)nﬁm
principales y tres (3) suplentes elegidos porla Asamblea
e pmumpenododemaﬂn,pudlmdosermelegldoﬁpﬂrﬁ
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ARTICULO 23

ARTICULO 24%:

ARTICULO 25%

ARTICULO 26°:

La plancha para dlegir Junta Directiva sefialara los principales en
cada renglén con & carge pare el cual son postulados ast: Un
Presiderte, un Vicepresidente, y vn Secretario.

La Jurta Dirediva se reunird ordinaramente cada mes y
extraordinatiamente cuando lo considere necesario y serd
convocada por el Presidente, por cualquier oiro de sus riembros,
por &l Revisor Fiscal, con fecha, hora, lugar y temario sefialado de
antermano.

Cuando uno de los miembros de la Junta Directiva no asistiere a las
reuniones de la misma, por tres ocasiones consecutivas y

sin justificaciones, serd reemmplazado por su suplente mediante
acuerdo de los demis mmiembros de la Junta ¥ hasta la Asamblea
General signiente:

Seran furxiones especificas de 1a junta Directiva:

a) Administrar las actividades y bienes de la CORPORACION,
mediante planes y programas de trabajo; implementacion de la
esfructura administrativa; adecuados manejos presupuestales y
siernpre de acuerdo con las politicas y delegaciones seflaladas por
la Asainblea General.

b) Estudiar y resolver las solicitudes de afiliacién de muevos socios
de acuerdo con los presentes Estatutos y los Reglamentos,
teniendo camo plazo para responder al solicitante los treinta (30)
dias siguientes a la presentacion de la solicihud.

¢) Velar siempre por el cumplimiento de los objetivos, 1os Estatutos,
los reglamentos y las decisiones emanadas de la Asamblea
General y dela mismma Junta,

y replamentar las fundones pama la  estructura

onsu oeigi inalque

weienidod

Como NOTARIO Sﬁﬁmom(; u jriistrativa, los comités que deba nombrar y los funcionarios
V sto ago constar QUe es ‘g,g -. CORPORAC[ON elabomndo su propio reglamento con d

coincide

A

v

U
L
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o8, y enel transcurso del periodo, suspender los beneficios
fervicios de la CORPORACION a quienes no se encuentren
apn el cumplitniento de sus obligaciones.



f) Autorizar al Representarte legal y al Tesorero los gastos,
reglamentando cuantias y las inversiones mediante la aprobacién
de los proyectos respectivos.
g) Aprobar y tramitar lo necesario para afiliacion de la
CORPORACION a otras entidades juridicas de acuerdo con los
presentes Estatutos y delegaciones de la Asamblea, autorizando
Representante legal para efectuarlos tramites pertinentes.
) Autorizar al Representante legal para efectuar contratos, comprar
bienes muxbles e inmuebles, enajenardos o constituir ha A
(f'i‘;;} sobre ellos, tomar dinero en préstamo y ejecutar todas las
~ - transacciones y cornverios necesarios para € curplimiento delos
objetivos de la CORPORACION, su buena marcha y
beneficio de los socios.
i} En generd), interpretar los Estatutos v mandatos de la Asambiea /
General, planear las aociones de la Corporacitn, buscar sierrpre
su crecimiento y el curnplimiento del objetivo para el cual fue
creada.

FUNCIONES DE LOS MIEMBROS DE LA JUNTA

oufpmmsmaf UL |

ARTTCULQO 27*: Sonﬁmmmddhmdertelasqueleseﬁalmlosestahﬁos,las

} Convocar a las Reuniones de la Asamblea General y de Juta
Directiva y Presidirlas.

) Dirigir y controlar la administracién de la CORPORACION, de

' ncuextiocmlosmuiatosy acuerdos con la Asamblea General y ﬁ({

eergta Directiva que deberd hacer cummplir.

Coma ROTARIO SBGUHDle aneyaryls Ejecucién del presupuesto, los convenios, contratos y aL

circulohago oanstar 449 esta I dat con su firma los documentos Tespectivos, 1os que sean
s orginel gue K BT el or 1a CORPORACION y todos los que demanden sus

aD.C
=) velar siempre por el cumplimdento de los Estatutos y cuidar de

rea mrdesnalimantfisn 27 adnmsndfiin mreelcmnnn 2 Ta Taws e o Tas




necesidades de la CORPORACION, presentando las propuestas
respectivas a la Asarnblea General.

g) Todas las demis funciones que le asignela Asamblea General y la
Junta Dirvectiva y las inherentes a la naturaleza de su cargo.

DE[@CEPRESIDENPE] M L

ARTICULO 28"  Sonfunciones del Vicepresidente:

a) Remplazar al Presidente en sus funciones durmlalas auserxias
tetmporales o definitivas del mismo.

b) Cooperar con el Presidente en los encargos sefialados por la Junta
para el comecto funcioamiento de la direcdon y la
administracién de la CORPORACION.

¢) Las demis funciones que le asigne la Junta o el Presidente.

DEL SECRETARIO GENERAL

ARTICULO29*:  Son funciones del Secretario General:

a) Actuar como Secretario de las Asambleas Generales, y de las
reuniones de la Junta Directiva, elaborando el correspondiente
orden del dia de acuerdo con &l presidente.

b)Colabo:m'cmelPrmdenteenindoslosactosquele
correspondan al buen manejo de la CORPORACION.

¢) Manejar la cormespondencia de 1a CORPORACION.
d ener al dia el libro de actas de reuniones de la Asamblea

(ComoNOTARIQ SEGUNDO (2¢) dees y de la Jurta Directiva, asi como hacer cumplir las
circulo hago c0 tar que esta (01000pI2 i b iones legales que para estos documentos existen.
solncide con su original que he tenidoa una relacion de los miembros por orden alfabético, con
19 A6D. zuml indicaciones de sus profesiones u oficios, sus respectivas
HCU irpociones y dernds datos pertinentes.
DIAZ RODRIG
JA{%% RiO SEGUMDO (2%)

Bogotéd D.C

L I—



f) Cumplir las demis funciones gque e asigne la Asamblea General,
la Jurte Directiva o el Presidente y las que le comespondan a la
naturaleza de sucargo.

¢) Manejar arganizadamente el archivo de la CORPORACION.

DEL TESORERO

ARTICULO30%:  Serdn funciones del Tesorero:

a) Organizar junto con el Presidente los procedimientos peara
recaudar, corservar e invertir o gastar los fondos de la
CORPORACION.

b} Organizar los fonmatos, docurnentos y libros necesarios para que
la CORPORACION tenga siermpre una contabilidad actualizada
y acorde con las nonnas legales pertinentes. -

¢} Elaborar con el Presidente los presupuestos y proyecios: de
inversion y gastos para ser presemntados a la Junta Directivay ala
Asamblea General.

d) Informar junto con el presidente a cerca del cumplimiento de sus
funciones, ejecuciones presuptiestales o y demnis informmes que le
sean solicitados por la junta Directiva o 1a Asamblea General.

e) Responder por los bienes que le sean confiados y por las demas
funciones que le sean asignadas por la Junta Directiva o la
Asamblea General.

FUNCIONES DEL VOCAL

ARTICULO 31 Asistir ala Junta Directiva con voz y voto y curnplir los encargos de
los organisinos de la Direccién y demas funciones seflaladas en los
Estatutos y reglamerntos.

PARACGRAFRO: Los suplentes cuando sean Hamados a actuar como
comonommosmlmnou- os, tendiréin las funciones del cargo que les sea asignado por

DE TRABAJO. Serén designados por la Junta Directiva
o con los programas y areas de trabajo, estardn
por tm mirimo de tres (3) miembros o sodos activos y




tendrén funciones de planeacién y coordinacién de acuerdo con los
objetivos y Reglamentos aprobados por la Junta Directiva.

ARTICULO33:  Sonfunciones del Revisor Fiscal:

a) Velar por el cumplimiento de los Estatutos y de las resoliciones
de la Asamblea General.
b} Controlar el buen merejo de los fondos y bienes de la
O CORPORACION.
~ c) Dar el visto bueno al infonne del Tesorero.

d) Revisar los gastos ordenados por la Junta Directiva o por ef
presidertte,

e) Rendir infonme amuial a 1a Asamblea General.

f) Refrendar con su firma los informes Finanderos y Balances de la
CORPORACION. N

g) Cumplir todas las funciones que le asigne la ley y la
Asamblea General.

PARAGRAFO 1: Tendrén acceso a todos los documentos de la

CORPORACION,

PARAGRAFO 2: Incompatibilidades:

a) El revisor Fiscal no puede ser socio de la CORPORACION.

b) Con los miembros de la Junta Directiva, principales y
suplentes, no podrd estar ligado por parentesco hasta el
cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o Gnico
civil, i ser d cdnyuge de alguno de ellos.

CAPITULO V
| PATRIMONIO Y FINANCIACION

Como NOTARIO SEGUNDO (22) de. )

circulo hago constar que esta !glocopl :
coingide con su original que e tenido 3Ll
i A RTICUE f

RPORACION serd 1ma institucion sin animo de luao, cuyo
. Pasniaponio estard constituido por las cuotas de los miembros, por

JAITGE DIAZ R.ODRfG ’. fipprtes voluntarios o las donaciones que se reciban, por las
{7 ToTAanio ?_??g“?“ (Bdtasjdel capital y las utilidades resiltantes de las operaciones de
e ¢ o e
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ARTICULO 35"

cualquier naturaleza que, para el cumplirmierdo de sus fines deba
llevar a cabo.

Se buscara, en lo posible, que el costo que demande el cumplimiento
de los fines u objetivos de la CORPORACION, se tome del
rendimiento del capital o de las inversiones ¢ de los proyectos
especiales de financiacion, tratando de mantener siempre

. inversiones que garanticen la solidez del pattimonic de la

K“) ARTICULO 36%

DO (2°

TARI® S
ComoNO que esta fot

" circuto hago cags
coincide non sy ort

CORPORACION.

CAPITULO VI
OTRAS DISFOSICIONES FINALES

DISOLUCION

LA CORPORACION ECOLOGICA Y CULTURAL URABA TIERRA
VIVA, se disolverd, cuando asi 1o detenmine 1a Asamblea General,
por una mayoria no inferior a las dos terceras partes del total de los
socios activos. En esta decision, todo voto delegado pierde validez
PARAGRAFO: Serén razones para consolidar la disolucién:

a) Cuando no se este cumpliendo el objetive para el cual se areo.

b) Cuando debido a un reducido mumnero de miembros activos, se
dificulte la organizacion de las actividades y el cumplimniento de
1og objetivos.

Heldfvencia.

aquellas razones que sean consideradas de fuerza mayor

Lque hetenidod Asariblea General, 1a Junta Directiva o las sefialadas por la

g 19 AB0. 2004

ley o8 orgarnismos oficiales pertinentes.

5 u’imf DIAZ RODRIGUEZ

TR0 SEQUDO
1 moté D.C.

(29




ARTICULO 37

LIQUIDACION

En la misma Asamblea Gereral en que se decrete la disolucion,

deberd procederse a ordenar la cancelacion de las obligaciones

pendientes, asi corno:

a) Designar las personas que deberan encargarse de la liquidacion
Estos procederan conforme a laley con la supervision de Revisor
Fiscal.

b) Disuelta y liquidada la CORPORACION y si hubiere un
remnanente, este se entregara a una institudn que tenga objetos y
fines similares. A falta de ests, la Asamblea dexidird lo
conducente siempre y cuando el destino de los misttws sea una
institucion sin animo de hxro.

~ Los presentes Estatutos fueron aprobados en Asammblea General de Constitucion
celebrada en Apartado el dia14 de Noviembre de 1997. .

En constancia firmmare:

JANCY ME
C.C. 42504187 de
Presidente.

%ﬂm @P« Lo V3

C.C. 39415067 de Aparta dﬁ
- Secretaria General.
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CERTIFICA:

QUE EL DOCUMENTO ANTERIOR FUE INSCRITO EN EL
REGISTRO QUE SE LLEVA EN LA CAMARA DE
COMERCIO DE BOGOTA, EN LA FECHA INDICADA EN
EL ROTULO DE INSCRIPCION.

CERTIFICA:
DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN EL CODIGO DE PROCEDIMIENTO
ADMINISTRATIVO Y DE LO CONTENCIOSO Y DE LA LEY 962 DE 2005, LOS ACTOS
ADMINISTRATIVOS DE REGISTRO AQUI CERTIFICADOS QUEDAN EN FIRME DIEZ
(10) DIAS HABILES DESPUES DE LA FECHA DE INSCRIPCION, SIEMPRE QUE NO
SEAN OBJETO DE RECURSOS.

CERTIFICA:
LA INFORMACION AQUI CONSIGNADA NO CONSTITUYE CERTIFICACION DE
EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL DE ESTA COMPANIA.

BOGOTA D.C. 7 DE MAYO DE 2021.

EL SECRETARIO DE LA CAMARA DE COMERCIO DE BOGOTA, AUTORIZA CON SU
FIRMA EL PRESENTE CERTIFICADO.
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